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଼

ର ସମାନ ସୀମାେର ଅସ

଼

 ସହାବାନର କାହାଣୀ।
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ଉପକୂଳ ଏବଂ ଉପ-ସହରାଳ ଦିଣେର-ଭୁ ବେନର, କଟକ, ଗାମ ସହର, ପୁରୀର କିଛି ଅଂଶେର-ମହିଳାମାନ

ଆଥକ ଅଂଶଗ ହଣ  ଭାେବ ବୃ  ପାଇଛି। ମିଶନ ଶ  ଅଧୀନେର ଗଠିତ ଯ

଼

ଂ ସହାଯ

଼

କ େଗାୀ 

଼

ାିନ ଚଳାଉଛି,

ସହରାଳର ଭ ିଭୂ ମି ପରିଚାଳନା କରୁ ଛି, ୁଦ  ଉେ

଼

ାଗ ପରିଚାଳନା କରୁ ଛି। ଓଡ଼ିଶାେର ମହିଳା େଭାଟର ମତଦାନ

ସାତିକ ନିବ ାଚନେର ପୁରୁ ଷ ମତଦାନ ତୁ ଳନାେର କ ମାଗତ ଭାେବ ଅଧ କ ରହିଛି-ଯାହା ନାଗରିକ େଯାଗଦାନର ଏକ

ଉେଖନୀଯ

଼

 ସୂଚକ। ସହରାଳର ମହିଳାମାନ ଶିା, 

଼

ାି ଏବଂ ଆଇନ ସହାଯ

଼

ତା େତ େର, ଯଦିଓ ସମାନ ନୁେହଁ,

ଯେଥ ଉତି ଘଟିଛି।

ପିମ ଏବଂ ଦିଣ ଆଦିବାସୀ ଅଳେର-ମାଲକା ରି, ନବରପୁର, ନୁଆପାଡ଼ା, କାମାଲ ଏବଂ େକାରାପୁଟର ଆ

଼

ରୀଣ

 କଗୁଡ଼ିକେର-ଚିତ  ସୂ  ଭ  ଅେଟ। ଏଠାେର, ଲ , ଜନଜାତି ଏବଂ ଦାରିଦ ଼ର ମିଶ ଣ ଏକ ମିଶି ତ ଅସୁବିଧା ସୃି କେର

ଯାହା ସାମଗି କ ରା

଼

 ପରିସଂ

଼

ାନ ନିଯ

଼

ମିତ ଭାବେର ଅ |

ଓଡ଼ିଶାର ଏନ୍. ଏଫ୍. ଏଚ୍. ଏସ୍.-5 ତ

଼

 ଦଶ ାଉଛି େଯ'ଆଇ. ଡି. 1'ରୁ  କମ୍ ବଯ

଼

ସର 57 ପ ତିଶତ ମହିଳା ରହୀନତାର

ଶିକାର େହାଇଥାି-ଏହି ସଂ

଼

ା ଆଦିବାସୀ ଜିାଗୁଡ଼ିକେର ଦ ତ ଗତିେର ବୃ  ପାଉଛି। ରହୀନତା େକବଳ ା଼ ପରିସଂ

଼

ାନ

ନୁେହଁ। ଏହା ଦୀଘ ାଯ

଼

ୀ ଖା

଼

 ଅସୁରା, ଅପ 

଼

ା ଖା

଼

 ବିବିଧତା ଏବଂ ପରିବାର ମ଼େର ଖା

଼

 ବିତରଣର ଲ ଗତ ଢାାର

ପ 

଼

 ସୂଚକ େଯଉଁଠାେର ମହିଳାମାେନ େଶଷ ଏବଂ ସବ ନି  ଖାଆି। ରହୀନ ମହିଳାମାନର ଅଧ କ ଜଟିଳ ଗଭ ଧାରଣ

େହାଇଥାଏ, ରହୀନ ମାଆମାନର ଅଧ କ ରହୀନ ଶିଶୁ ଥାଆି, ଏବଂ ଏହି ଚକ  ପରବ ୀ ପିଢ଼ି ପ 

଼

 ଜାରି ରହିଥାଏ।

ଓଡ଼ିଶାର ଆଦିବାସୀ ଜିାଗୁଡ଼ିକେର ବା

଼

 ବିବାହ ହ ାସ ପାଉଥ ବା େବେଳ, ଜାତୀଯ

଼

 ହାରଠାରୁ  ଅଧ କ ରହିଛି। ରାଯ

଼

ଗଡା,

ନବରପୁର ଏବଂ କଳାହାି ଠାରୁ  ମିଳ ଥ ବା ତ

଼

 କ ମାଗତ ଭାେବ ଦଶ ାଉଛି େଯ ସଂ

଼

ାଲଘୁ ବାଳ କାମାନ ମ଼େର 18 ବଷ

ପୂବ ରୁ  ବିବାହ େହାଇଥାଏ-ଏବଂ ଏହାର ପରିଣାମ ସି ଧାସଳଖ ମାତୃ  ମୃ

଼

ୁ ହାର, ୁଲ ଛାଡ଼ିଯିବା, ଏବଂ ଆଥକ ବହିାର ଆଦି

ଉପେର ନିଭ ର କରିଥାଏ, ଯାହା ସାରା ଜୀବନ ଜାରି ରହିଥାଏ।

ମହିଳା ବିେରାଧେର ହିଂସା ଉଭଯ

଼

 

଼

ାପକ ଏବଂ 

଼

ବିତ ଭାବେର କମ୍ ରିେପାଟ  େହାଇଛି। ଓଡ଼ିଶାେର ଲ  ଭ ିକ ହିଂସା

ଉପେର ଏକ ଅ଼ଯ

଼

ନରୁ  ଜଣାପଡିଛି େଯ ମହିଳା ହିଂସାର ଅଭ ତା ପ ାଯ

଼

ତଃ ସାମାଜିକ ନିଯ

଼

ମ ାରା ଅ େହାଇଥାଏ

ଯାହା 

଼

ାଯ

଼

 ଏବଂ 

଼

 ଗତ ମ 

଼

ାଦା ଉପେର ପାରିବାରିକ ସାନ ଏବଂ ସାଦାଯ

଼

ି କ ପ ତିାକୁ ଗୁରୁ  େଦଇଥାଏ ଏବଂ େପାଲ ସ

କମ୍ ରିେପାଟଂ, ଦୀଘ କାଳୀନ ବିଚାର ଏବଂ ଅପ 

଼

ା ପୀଡ଼ିତ ସମଥ ନ 

଼

ବା ମହିଳା ନୀରବତା ବୃ  କେର | 2007ର

କାମାଲ ଦାେର ଖ ୀିଆନ ଆଦିବାସୀ ମହିଳା ବିେରାଧେର 

଼

ାପକ େଯୗନ ହିଂସା େଦଖ ବାକୁ ମିଳ ଥ ଲା-ଯାହା ସାଦାଯ

଼

ି କ

ସଂଘଷ , ଜାତି, ଲ  ଏବଂ ଆଦିବାସୀ ପରିଚଯ

଼

 ମ଼େର ମିଳାମିଶା ଏକ ଚରମ ଉଦାହରଣ ଯାହା ଓଡ଼ିଶାର କିଛି ଅଂଶେର ଏକ

ଜୀବ ବିପଦ େହାଇ ରହିଛି।

ଜମି ଅଧ କାରର ମାତ ା ବିେଶଷ ଭାେବ ତୀବ । 

଼

 ଗତ ଏବଂ େଗାୀଗତ ଜଲ ଅଧ କାର ପାଇଁ ଜଲ ଅଧ କାର

ଅଧ ନିଯ

଼

ମର 

଼

ବା ସେ, ଆଦିବାସୀ ମହିଳାମାନ ଜମିର ମାଲ କାନା ସବ ନି  ରହିଛି। େଯଉଁ ମହିଳାମାନର ଜମି ନାହ,



େସମାନର େକୗଣସି  ବକ ନାହ, େବ ବାହିକ ଅବନତି େତ େର ଘେରାଇ ସି ଉପେର େକୗଣସି  ଆଇନଗତ ଦାବି

ନାହ, ଏବଂ ପରିବାର ମ଼େର ସୀମିତ ଦର କଷାକଷି ମତା ରହିଛି। ମିଶନ ଶ ର ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗୁଡ଼ିକ ଆଥକ ସଂଗଠନ

ପ ଦାନ କରି, କିୁ ନିେଜ ଜମି ଅଧ ଗ ହଣ ସମ

଼

ାର ସମାଧାନ କରି ନାହ।

େତେବ ଢାାଗତ ଚିତ ଟି େହଉଛିଃ ମିଶନ ଶ  ଜରିଆେର ଓଡ଼ିଶା ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ଉେଖନୀଯ

଼

 ଆଥକ ସଠନର

ଭ ିଭୂ ମି ନିମ ାଣ କରିଛି। ଏହା ଏପ 

଼

 ଯାହା କରିନାହ-ଏବଂ େଯଉଁ ଏନଜିଓଗୁଡ଼ିକର ସମାଧାନ କରିବାେର ଗୁରୁ ପୂ

ଭୂ ମିକା ରହିଛି-ତାହା େହଉଛି େସହି ଆଥକ ସଠନର ସୁରାକୁ ହିଂସାରୁ  ସୁରା, ଅଥ ପୂ  ରାଜେନ ତିକ ର, ଜମି ଏବଂ

ଆଇନଗତ ଅଧ କାରେର ପରିଣତ କରିବା।

ିତୀଯ

଼

 ଭାଗ-େବ ିକ ପ ମାଣ ବାବେର କ "ଣ କହୁ ଛି?

ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ପ ମାଣଃ ଏହା କ "ଣ ପ ଦାନ କେର ଏବଂ କ" ଣ କେର ନାହ

ଭାରତର ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଆେାଳନ, ପରିମାଣ ଅନୁସାେର, ବିର ସବ ବୃହତ ୁଦ -ଆଥକ କା 

଼

କ ମ। 2023 ମସି ହା ସୁା, 8

ନିଯ

଼

ୁ ତ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. 2.54 ଲ େକାଟି ଟାର ଋଣ ଗ ହଣ କରିସାରିଛି। 

଼

ାର ପରିେଶାଧ ହାର କ ମାଗତ ଭାେବ 96

ପ ତିଶତରୁ  ଅଧ କ ରହିଛି, ଯାହା ପାରରିକ ଋଣଦାତାମାନୁ ଆ 

଼

 କରିଥାଏ ଏବଂ େଗାୀ ମ଼େର ସାମାଜିକ ଉରଦାଯ

଼

ି 

ଢାାକୁ ପ ତିଫଳ ତ କରିଥାଏ। ପ େ

଼

କ ଅମ ଭାରତୀଯ

଼

 ମହିଳା ଏେବ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ର ସଦ

଼

।

ମହିଳା ସଶ କରଣ ପାଇଁ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗୁଡ଼ିକ ପ କୃତେର କ "ଣ ପ ଦାନ କରି ତାହାର ପ ମାଣ ବିୃତ ଏବଂ କିଛି ମାତ ାେର

ସୂ। କୃଷି ସୂଚକାେର ମହିଳା ସଶ କରଣ (ଡ ଼ୁ. ଇ. ଏ. ଆଇ.) କୁ 

଼

ବହାର କରି ପାଟି ପୂବ  ଏବଂ େକୀଯ

଼

 ଭାରତୀଯ

଼

ରା

଼

ରୁ  କରାଯାଇଥ ବା ଏକ କେଠାର ବହୁ -ରା

଼

 ଅ଼ଯ

଼

ନରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

ତା ମହିଳାମାନ ସାମଗି କ

ସଶ କରଣ େାରକୁ ସକରାକ ଏବଂ ଉେଖନୀଯ

଼

 ଭାବେର ପ ଭାବିତ କରିଥାଏ ଏବଂ ଦତିମାନ ମ଼େର ସଶ କରଣ



଼

ବଧାନକୁ ହ ାସ କରିଥାଏ। ଆଯ

଼

 ଏବଂ ନିି ଗ ହଣ ଉପେର ନିଯ

଼

ଣ ଉପେର ଦୃଢ଼ ପ ଭାବ ଡ

଼

ୁ େମ କରାଯାଇଥ ଲା।

କିୁ େସହି ସମାନ ଅନୁସାନରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

ତା ଗଭୀର ଲ ଗତ ନିଯ

଼

ମ ାରା ପରିଚାଳ ତ ଅ

଼

ପ କାରର ସଶ କରଣକୁ ବିେଶଷ ଭାବେର ପ ଭାବିତ କେର ନାହ-ବିେଶଷ କରି, ଘେରାଇ ହିଂସା ପ ତି ମେନାବୃି ଏବଂ

ପରିବାର ମ଼େର ସାନ। ଅ ି କର ଫଳାଫଳଃ ଏକ ସଯ

଼

 େଗାୀେର େଯାଗେଦବା ଜେଣ ମହିଳାୁ ଘେରାଇ ଆଯ

଼

କୁ

ଅଧ କ ନିଯ

଼

ଣ କରିବାେର ସାହା

଼

 କେର | ଏହା ଯ

଼

ଂଚାଳ ତ ଭାବେର ତା ାମୀ ବିାସକୁ ପରିବ ନ କେର ନାହ େଯ

ତାୁ ଆଘାତ କରିବାର ଅଧ କାର ଅଛି |

2024 େର ପ କାଶିତ ପିମବରୁ  ଏକ େକସ୍ ଡି ଏକ ଅଧ କ ସୂ ଚିତ  ପ ଦାନ କରିଥ ଲାଃ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. େଯଉଁମାେନ

ସଯ

଼

 ଏବଂ େକ ଡିଟ୍ ଠାରୁ  ଆଗକୁ ଯାଇ ସାମୂହିକ ସାବ ଜନୀନ କା 

଼

ାନୁାନକୁ ଯାଆି-ଶ

଼

 

଼

ା କିା ମ

଼

ପାନ ନିେଷଧ ପରି

େଗାୀ ରୀଯ

଼

 ସାମାଜିକ ସମ

଼

ାକୁ ସଂଗଠିତ କରି-ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ତୁ ଳନାେର ଅଧ କ ାଯ

଼

ୀ ସଶ କରଣ ଫଳାଫଳ ସୃି

କରି ଯାହା ସୂ  ଆଥକ ରହିଥାଏ | ବିେଶଷ କରି 

଼

ବା େହଉଛି େଯ ସାମୂହିକ ଭାବେର ମେନାନୀତ ପଦେପେର

ମହିଳା ାରା ସାବ ଜନୀନ ନିି େନବା ପିତୃ ପୁରୁ ଷ ମାନଦକୁ 

଼

ାେଲ କେର ଯାହା ଘେରାଇ ଆଥକ ନିଯ

଼

ଣ କେର

ନାହ |

ଏନ୍. ଏଫ୍. ଏଚ୍. ଏସ୍.-4 ତ

଼

କୁ 

଼

ବହାର କରି ଏକ ଜାତୀଯ

଼

 ରୀଯ

଼

 ବିେଷଣରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ, େଯଉଁ ଜିାଗୁଡ଼ିକେର ଏସ୍.

ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

 ସଂ

଼

ା ଅଧ କ, େସଠାେର ମହିଳାମାନର ଅନୁାନଗୁଡ଼ିକେର ପ ସବ କରିବା (ଓ. ଆର୍.: 1.53), ଆଇରନ୍

ସି େମସ୍ େନବା ଏବଂ ଘେରାଇ ନିିେର ଅଂଶଗ ହଣ କରିବାର ସାବନା ଯେଥ ଅଧ କ। ଏହା ସୂଚିତ କେର େଯ ଏସ୍.

ଏଚ୍. ଜି. ର ଉପିତି-

଼

ାପକ ରେର-ା଼ ଏବଂ ସଶ କରଣ ିଲ୍ଓଭର୍ ପ ଭାବ ସୃି କରିଥାଏ।



ମୁ

଼

 ଅଦୃ ିଃମହିଳା ସଶ କରଣ ପାଇଁ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗୁଡ଼ିକ ଏକ ଆବ

଼

କୀଯ

଼

 କିୁ ପ 

଼

ା ସ  ନୁେହଁ। ଆଥକ

ଅଭୂ  କରଣ ସହିତ 

଼

ାପକ ରେର ଗ ାମୀଣ ମହିଳାମାନ ନିକଟେର ପହିବା ପାଇଁ ଏଗୁଡ଼ିକ େହଉଛି ସେବ ାମ ମ।

େସମାେନ ନିଜ ଭାେବ ପିତୃ ପୁରୁ ଷ ମାନଦକୁ ଉେଦ କରି ନାହ। େଯଉଁ ସଂଗଠନ ଏବଂ କା 

଼

କ ମଗୁଡ଼ିକ ସବୁଠାରୁ

ଦୀଘ ାଯ

଼

ୀ ସଶ କରଣ ଫଳାଫଳ ସୃି କରିଛି, େସଗୁଡ଼ିକ େହଉଛି ସାମାଜିକ ମାନଦେର ପରିବ ନ, ଆଇନଗତ

ସେଚତନତା ଏବଂ ସାମୂହିକ କା 

଼

 ମତାକୁ ଆଥକ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ମେର ରିତ କରିଛି-େଯଉଁମାେନ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.

ଗୁଡ଼ିକୁ ଏକ ଅିମ ବିୁ ଭାେବ ବିେବଚନା କରୁ ନଥ େଲ।

ଲ ଗତ ନିଯ

଼

ମଃ ପ କୃତେର କ "ଣ େସମାନୁ ବଦଳାଇଥାଏ

ବି ମହିଳା ସଶ କରଣ ସାହି

଼

େର ସବୁଠାରୁ  ଅ ି କର ଆବିାର େହଉଛି େଯ ଆଥକ ସଶ କରଣ ଏବଂ ଆଦଶ

ପରିବ ନ ସମାନ ନୁେହଁ, ଏବଂ େଗାଟିଏରୁ  ଅ

଼

କୁ ରାା ଯ

଼

ଂଚାଳ ତ କିା ସଂି ନୁେହଁ |

େଜନସନ ଏବଂ ଓର (2009)  ଗେବଷଣା-ବ ମାନ ବିକାଶ ଅଥ ନୀତିେର 

଼

ାପକ ଭାେବ ଉୃତ-ଗ ାମୀଣ ଭାରତୀଯ

଼

ଗ ାମେର େକବୁଲ େଟଲ ଭ ଜନର ପ ବ ନକୁ ଯା କରିଥ ଲା। େସମାେନ ଜାଣିବାକୁ ପାଇେଲ େଯ ସହରାଳ େସଟି୍ ବିଶି

େପ ାଗ ାମିଂର ଏେପାଜର େଯଉଁଠାେର ମହିଳା ଜୀବନ ଏବଂ ପସ ଗ ାମ ନିଯ

଼

ମଠାରୁ  ଭ , ଲ  ମେନାବୃିେର ଗୁରୁ ପୂ

ପରିବ ନ ଆଣିଥ ଲାଃ ମହିଳାମାେନ ରିେପାଟ  କରିବାର ସାବନା କମ୍ ଥ େଲ େଯ ଅର ଅଂଶୀଦାର ହିଂସା ଗ ହଣୀଯ

଼

,

ବତ ନିି େନବାର ାଯ

଼

ତା ଅନୁଭବ କରିଥ େଲ ଏବଂ ଅଧ କ ଗତିଶୀଳତା ଥ ଲା | ଏହି ପ କି ଯ

଼

ା ାଯ

଼

ୀ ଥ ଲା, ନାରୀ

ଏବଂ ଲ  ସକ ର ବିକ ମେଡଲକୁ ବାରାର ଏେପାଜର କରାଯାଇଥ ଲା-ଏକ ନି ହେପ ନୁେହଁ, ବରଂ ମହିଳା

ଜୀବନ କିପରି େଦଖାଯାଇପାେର ତାହାର ଏକ ଭ  ପ ତିଛବିର ସରଳ ଉପଲତା |

େକୀଯ

଼

 ଭାରତର ଆଦିବାସୀ ବହୁ ଳ ଗ ାମଗୁଡ଼ିକେର ନିକଟେର େହାଇଥ ବା ଗେବଷଣାରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ ଅଧ କ ସାଧାରଣ

ଉୁ ତା ଥ ବା ସଦାଯ

଼

ର ମହିଳାମାେନ ଗତିବିଧ ର ଅଧ କ ାଧୀନତା ସହିତ ସୁସଂଗତ ଆଚରଣର ସୂଚନା େଦଇଛି-ପୁଣି

େପ ାଗ ାେମଟିକ ହେପ ପରିବେ  ସହକମ ୀ-ସାଧାରଣ ପ ଭାବ ମା଼ମେର। ିର ଅନୁସାନଃ େକବଳ ପିତୃ ପୁରୁ ଷ

ମାନଦକୁ 

଼

ାେଲ କରୁ ଥ ବା 

଼

 ଗତ ମହିଳା ସହକମ ୀ େନଟୱାକ େର ଜଡିତ ମହିଳା ଅେପା ବହୁ ତ କମ୍ ପ ଭାବଶାଳୀ

ଯାହା ସାମୂହିକ ଭାବେର ମେଡଲ ଏବଂ ବିକ ମାନଦକୁ ସୁଦୃଢ଼ କେର |

ଏହି କାରଣରୁ  େସବା ମେଡଲ-ଯାହା ସବ ଦା ଆଥକ ସଠନକୁ ସାମାଜିକ ଏବଂ ଆଇନଗତ ସକି ଯ

଼

ତା ସହିତ େଯାଡ଼ିଥାଏ-
ବିଶୁ ୁଦ  ଆଥକ କା 

଼

କ ମ ଅେପା ଭ  ଫଳାଫଳ ଆଣିଛି। ଆଥକ ସଳ ଗୁରୁ ପୂ । କିୁ ମହିଳାମାନୁ ଆଥକ

ାଧୀନତାକୁ ପରିବତ ମାନଦେର ପରିଣତ କରିବା ପାଇଁ ସହକମ ୀ ଏକତା, େରାଲ୍ ମେଡଲ୍, ଆଇନଗତ ାନ ଏବଂ

ସାମୂହିକ ର ପାଇଁ  ାଟଫମ  ଆବ

଼

କ | ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. େହଉଛି ମୂଳଦୁଆ | ଏହା େକାଠା ନୁେହଁ |

ଓଡ଼ିଶାେର ଏନ୍. ଜି. ଓ. ମାନ ପାଇଁ◌ଃ ଏହାର ତା 

଼

 େହଉଛି େଯ ତ ଭାେବ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗଠନ ଏବଂ ସଯ

଼

ସଂେଯାଗ ଉପେର ଼ାନ େକିତ କରୁ ଥ ବା କା 

଼

କ ମଗୁଡ଼ିକ ଗୁରୁ ପୂ  କିୁ ଅସୂ  କା 

଼

 କରୁ ଛି। ଆଇନଗତ ସାରତା,

ଲ ଗତ ଅଧ କାର ସେଚତନତା, େଗାୀ ମାନଦ ପାଇଁ ସାମୂହିକ ସମଥ ନ ଏବଂ ଜି. ବି. ଭ . ସହିତ ନିରର େଯାଗଦାନ

େଯାଗ କରୁ ଥ ବା କା 

଼

କ ମଗୁଡ଼ିକ ଗଭୀର ପରିବ ନ ସୃି କରୁ ଛି। ଏହାର ଅଥ  ନୁେହଁ େଯ ପ େ

଼

କ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. କା 

଼

କ ମ

ଏକ ଜି. ବି. ଭ . ଆଶ ଯ

଼

ଳୀ ଚଳାଇବା ଆବ

଼

କ। ଏହାର ଅଥ  େହଉଛି େଯ ସଶ କରଣର ସାମାଜିକ ଏବଂ ଆଇନଗତ ଦିଗକୁ

ସମି ତ କରିବାର ଆବ

଼

କତା ରହିଛି-ପୃଥକ ହେପେର ନୁେହଁ।

ରାଜେନ ତିକ ପ ତିନିଧ ଃ ପାଯ

଼

ତରୁ  ପ ମାଣ

ଭାରତର 73ତମ ସ ଧାନ ସଂେଶାଧନ (1993) ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ପାଯ

଼

ତିରାଜ ଆସନଗୁଡ଼ିକର ଏକ ତୃ ତୀଯ

଼

ାଂଶ ସଂରିତ

ରଖ ଥ ଲା। ତିନି ଦଶି ପେର ଫଳାଫଳଗୁଡ଼ିକ ଡ

଼

ୁ େମେଡ ଏବଂ ଜଟିଳ।

ଭାରତେର ବ ମାନ ପାଯ

଼

ତିରାଜ ଅନୁାନଗୁଡ଼ିକେର 14 ଲରୁ  ଅଧ କ ନିବ ାଚିତ ମହିଳା ପ ତିନିଧ  ଅଛି, ଯାହା ପାଯ

଼

ତ



ସଦ

଼

 ପ ାଯ

଼

 46 ପ ତିଶତ ଗଠନ କେର-ଯାହା ବିେର ାନୀଯ

଼

 ରର ମହିଳା ରାଜେନ ତିକ ପ ତିନିଧ ର ସବ ାଧ କ ହାର

ମ଼ରୁ  େଗାଟିଏ, ଫ ା , ଜମ ାନୀ ଏବଂ ଜାପାନକୁ ପଛେର ପକାଇ େଦଇଛି। ଓଡ଼ିଶା ସେମତ େକାଡ଼ିଏଟି ରା

଼

 ସଂରଣକୁ 50

ପ ତିଶତକୁ ବୃ  କରିଛି।

ଫଳାଫଳ ଉପେର ପ ମାଣ ଆ 

଼

ଜନକ। ଚେାପା଼ାଯ

଼

 ଏବଂ ଡୁ େ ା ଅନୁସାନରୁ  ଜଣାପଡିଛି େଯ ମହିଳାମାନ ପାଇଁ

ସଂରିତ ଗ ାମ ପାଯ

଼

ତଗୁଡ଼ିକ ମହିଳାମାନ େଦ ନିନ ଜୀବନ ସହିତ ସି ଧାସଳଖ ପ ାସ କ ସାବ ଜନୀନ ଭ ିଭୂ ମିେର

ଅଧ କ ବିନିେଯାଗ କରିଛି-ବିେଶଷ କରି ପାନୀଯ

଼

 ଜଳ ସୁବିଧା। େଟାପାେଲାଭା ଅନୁସାନରୁ  ଜଣାପଡିଛି େଯ ମହିଳାମାନ

ପାଇଁ ସଂରିତ ଜିପିଗୁଡ଼ିକ ବୁନି ଭାବେର ଉତ ଜଳ ଗୁଣବା ପ ଦାନ କରି-ଏବଂ ଏହା ମ଼ ଏକ ପ ତିକୂଳ ଫଳାଫଳ

ପାଇଛି େଯ ଉତ େସବା ଗ ହଣ କରିବା ସମଯ

଼

େର ଗ ାମବାସୀମାେନ କମ୍ ସୁ ଥ େଲ, କାରଣ େସମାେନ ମହିଳାମାନୁ

ଦୁବ ଳ ନୀତି ନିମ ାତା ଭାବେର ବିେବଚନା କରୁ ଥ େଲ। ପ ମାଣ ସେ ମ଼ ପପାତିତା ଜାରି ରହିଥ ଲା।

ସମାେଲାଚନା ମୂଳକ ଭାେବ, 30 ବଷ ର ମହିଳା ସଂରଣରୁ  ମିଳ ଥ ବା ଶିା ଉପେର 2025 ମସି ହାର ଏକ ପ ବେର

ଦଶ ାଯାଇଛି େଯ େକବଳ ସଂରଣ ହ ସଶ କରଣକୁ ସୁନିିତ କେର ନାହ। ନିବ ାଚିତ ପଦବୀେର ଥ ବା ଅେନକ ମହିଳା

ଅନୁଭବ କରି େଯ ନିି େନବାର ମତା ପୁରୁ ଷ ସକ ୀଯ

଼

 ପାଖେର ରହିଥାଏ-ଏକ ଘଟଣା ଯାହା ସାରା ଭାରତେର "ପ ି

ପ ଧାନ" ସମ

଼

ା ଭାବେର ଡ

଼

ୁ େମ େହାଇଛି, େଯଉଁଠାେର ାମୀ କିା ପିତା ନିବ ାଚିତ ମହିଳା ଅଧ କାରକୁ ପ ଭାବଶାଳୀ

ଭାବେର ପ େଯ

଼

ାଗ କରି। ସଂରଣ ଏକ ଆସନ 

଼

ାେରି ଦିଏ, ଏକ ର ନୁେହଁ।

ଓଡ଼ିଶା ନିଃଓଡ଼ିଶାର ଦୁଇ ସାନ ନିଯ

଼

ମ-ଯାହା ଦୁଇରୁ  ଅଧ କ ସାନ ଥ ବା ପ ାଥ ୀୁ ନିବ ାଚନେର ପ ତିିତା କରିବାକୁ

ବାରଣ କେର-ମହିଳାମାନ ପ େବଶକୁ ଆନୁପାତିକ ଭାବେର ସୀମିତ କରୁ ଥ ବା ଡ

଼

ୁ େମ କରାଯାଇଛି, ବିେଶଷ କରି

ଆଦିବାସୀ ଏବଂ ନି  ଆଯ

଼

 ସଦାଯ

଼

ର ମହିଳାମାେନ େଯଉଁମାେନ ପରିବାର ନିେଯ

଼

ାଜନକୁ କମ୍ ପ େବଶ କରି | ଏହା ଏକ

ସଂରଚନାକ ନୀତି ବିେରାଧାଭାସଃ େଯଉଁ ରା

଼

େର ମହିଳାମାନ ପାଇଁ 50 ପ ତିଶତ ସଂରଣ ରହିଛି ପାଯ

଼

ତଗୁଡିକେର

ଏକ ଗୁରୁ ପୂ  ଉପେସଟ୍ ମହିଳାମାନୁ ଏହାକୁ ପ େଯ

଼

ାଗ କରିବାକୁ ବାରଣ କରି |

ଓଡ଼ିଶାେର ଏନ୍. ଜି. ଓ. ମାନ ପାଇଁ◌ଃଆଇନଗତ ାନ, ଏକତା େନଟୱାକ  ଏବଂ ଆବିାସ-ନିମ ାଣ ସହିତ ନିବ ାଚିତ

ମହିଳା ପ ତିନିଧ ମାନୁ ସମଥ ନ କରିବା ମହିଳା ରାଜେନ ତିକ ସଶ କରଣେର ଉପଲ ସବୁଠାରୁ  ସି ଧାସଳଖ ବିନିେଯାଗ

ମ଼ରୁ  େଗାଟିଏ | ଆସନ ବି

଼

ମାନ | ସମଥ ନ ଢାା ପ ାଯ

଼

ତଃ ନଥାଏ | କା 

଼

କ ମ ଯାହା ମହିଳା ପ ତିନିଧ ମାନୁ େସମାନର

କୃ  ବୁଝିବାେର ସାହା

଼

 କେର, ପାଯ

଼

ତଗୁଡିକେର ପରର ସହିତ ସଂଯୁ ହୁ ଏ, ଏବଂ ପୁରୁ ଷ ସକ ୀଯ

଼

ଠାରୁ  ାଧୀନ

ଭାବେର େସମାନର ଜନାେଦଶ ପ େଯ

଼

ାଗ କରିବାକୁ ଶିେଖ-େସମାନୁ ବିଳ କରିବା ପରିବେ -ମାପନୀଯ

଼

 ଶାସନ ଫଳାଫଳ

ସୃି କେର |

ଜି. ବି. ଭ .: େକଉଁ ହେପ କାମ କେର?

ଲ  ଆଧାରିତ ହିଂସା ନିବାରଣ ଏବଂ ପ ତିକି ଯ

଼

ା ଉପେର ବିରୀଯ

଼

 ପ ମାଣ ଗତ ଦଶିେର ଯେଥ  େହାଇଛି। ଅେନକ

ଫଳାଫଳ ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ େସମାନର ପ ାସ କତା ପାଇଁ ଛିଡ଼ା େହାଇଛି |

େଗାୀ-ଆଧାରିତ େାେସବୀ େନଟୱାକ -ବିେଶଷ କରି, ଗ ାମ ରେର ଜି. ବି. ଭ . ୀକୃତି ଏବଂ ପ ତିକି ଯ

଼

ାେର ତାଲ ମପ ା

ପୁରୁ ଷ ଏବଂ ମହିଳା େାେସବୀ-ଆଦିବାସୀ ଏବଂ ଦୁଗ ମ ସଭ େର ଆନୁାନିକ ସି ମ-େକବଳ ଆଭ ମୁ

଼

କୁ କ ମାଗତ

ଭାବେର ଅତିକ ମ କରି | େକାରାପୁଟ ଜିାର େବାଇପରିଗୁଡା  କର 30ଟି ଗ ାମେର ସି . ୱାଇ. ଏସ୍. ଡି. ର କା 

଼

କ ମ, ଯାହା

ପୁରୁ ଷ ଏବଂ ମହିଳା େାେସବୀମାନୁ େଯୗନ ଏବଂ ଲ  ଭ ିକ ହିଂସା େଯାା ଭାବେର ତାଲ ମ େଦଇଥ ଲା ଏବଂ ତୃ ଣମୂଳ

ରେର େହେଡ ାପନ କରିଥ ଲା, ରିେପାଟଂ ଏବଂ ସଦାଯ

଼

ର ଉରଦାଯ

଼

ି େର ଡ

଼

ୁ େମେଡ ବୃ  ଘଟାଇଥ ଲା

କାରଣ ଆନୁାନିକ 

଼

ବା-େପାଲ ସ୍, େକାଟ -ସୃ ସଦାଯ

଼

 ାରା ଦୁଗ ମ ଏବଂ ଅବିାସୀ ଥ ଲା |

ଲ ଗତ ମାନଦ ଉପେର ପ ାର କ ବଯ

଼

ସର ହେପ ଆଶାଜନକ େବାଲ  ଦଶ ାଉଛି। ପ ମାଣ ସା ାକୁ ଆସୁଛି େଯ ୁଲ



େସଟିଂସେର ଲ -ପ ତିକି ଯ

଼

ାଶୀଳ ମ଼ ୁ ଲଗୁଡିକ ଜି. ବି. ଭ . କୁ ପ େବଶ କରିବା ପୂବ ରୁ  ପ ବୃି ହ ାସ କେର | ଯ

଼

ୁ ନିେସଫ୍ ସହିତ

ସହଭାଗିତାେର ଓଡ଼ିଶା ବି

଼

ାଳଯ

଼

େର ସମାେବଶୀ ଶିଣ ଫଳାଫଳକୁ ମଜବୁତ କରିବା ପାଇଁ ଲ -ପ ତିକି ଯ

଼

ାଶୀଳ

ମ଼ ୁ ଲଗୁଡିକର ପାଇଲଟ୍ କରୁ ଛି-ଏକ ପଦେପ ଯାହା ଅନୁସାନକାରୀମାେନ ଏକ ପ ତିେରାଧ ମେଡଲ ଭାବେର ଆଗ ହ

ସହିତ େଦଖୁଛି |

"ିର୍ ସକ ଲ୍"-େକାଭ ଡ-19 ସମଯ

଼

େର ାଟ େଫାନ୍ ାରା ସଂଯୁ ମହିଳା ସହକମ ୀ େନଟୱାକ -ହିଂସା ମାମଲା ଚିଟ

କରିବା ଏବଂ ଔପଚାରିକ ରିେପାଟଂ ଅସବ ଥ ବା ସଭ େର ପରାମଶ ଦାତାମାନ ସହିତ ବିଥ ବା େଲାକୁ ସଂେଯାଗ

କରିବା ପାଇଁ ଏକ ପ ଭାବଶାଳୀ ଉପକରଣ ପ ମାଣିତ େହାଇଛି। େପ ାଗ ାମିଂ ପାଇଁ ଶିା େହଉଛି େଯ ଅେନୗପଚାରିକ, ସହକମ ୀ-
ଆଧାରିତ ସୂଚନା ପ ଣାଳୀ ଏବଂ ପାରରିକ ସମଥ ନ ପ ାଯ

଼

ତଃ ଗ ାମାଳ ଏବଂ ଆଦିବାସୀ ଅଳେର ଆନୁାନିକ େସବା

ଭ ିଭୂ ମି ଅେପା ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ଅଧ କ ସୁଲଭ |

ଓଡ଼ିଶାେର ଜି. ବି. ଭ . ରୁ  ବିଥ ବା େଲାକମାନ ପାଇଁ ଆଶ ଯ

଼

 ଏବଂ ଆଇନଗତ ସହାଯ

଼

ତା ଭ ିଭୂ ମି ଜିା ସହର ଏବଂ

ସହରାଳେର େକୀଭୂ ତ େହାଇଛି। ଦୁଗ ମ ଆଦିବାସୀ  କର ମହିଳାମାନ ପାଇଁ-େଯଉଁଠାେର ନିକଟତମ ୱାନ୍ ପ୍

େସର ଘା ଘା ଦୂରେର ଥାଇପାେର-ଆନୁାନିକ ସହାଯ

଼

ତା ସଂରଚନା ଫଳପ ଦ ଭାବେର ଉପଲ ନୁେହଁ। କାଗଜେର

ଯାହା ଅଛି ଏବଂ ଅ

଼

ାସେର ଯାହା ଉପଲ ତାହା ମ଼େର 

଼

ବଧାନ ଅ

଼

ଧ କ |

ତୃ ତୀଯ

଼

 ଭାଗ-ପାଟି ସଠନ ଏହା ଅସାଧାରଣ ଭାେବ ଭଲ ଭାେବ
କରୁ ଛି।

1. େସବା-ଆନିଯୁ ମହିଳା ସଠନ (ଗୁଜରାଟ ଏବଂ 20ଟି ରା

଼

)

1972 ମସି ହାେର ଅହଦାବାଦେର ଶ ମିକ ଓକିଲ ଇଲା ଭ ାରା େସବା ପ ତିା କରାଯାଇଥ ଲା। 20ଟି ରା

଼

େର 37.8

ଲ ସଦ

଼

 ଏବଂ 14ଟି ରା

଼

େର ସମବାଯ

଼

 ସମିତି ସହିତ ଏହା ଆଜି ଭାରତର ଏକକ ସବ ବୃହତ ମହିଳା ଶ ମିକ େଟ ଡ ଯ

଼

ୁ ନିଅନ।

ଯାହା େସବାୁ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଆେାଳନଠାରୁ  ଭ  କରିଥାଏ, ତାହା େହଉଛି ସଂଘଷ  ଏବଂ ବିକାଶର ସମ ଯ

଼

କୁ ସହ-ସମାନ

ରଣନୀତି ଭାେବ ଗ ହଣ କରିବା। େସବା ମେଡଲର ମତ େହଉଛି େଯ େକବଳ ଆଥକ ସଂଗଠନ ଯେଥ ନୁେହଁ-
ମହିଳାମାନୁ ଗରିବ ଏବଂ ବିତ ରଖୁଥ ବା ପରିିତିକୁ ପରିବ ନ କରିବା ପାଇଁ ଆଇନଗତ ାନ, ସାମୂହିକ ର ଏବଂ ନୀତି

ସମଥ ନ ମତା ମ଼ ଆବ

଼

କ। ଏହି କାରଣରୁ  େସବା ିଟ୍ େଭସ  ଆ 2014 ପାରିତ କରିବାେର ଏକ ନି ାଯ

଼

କ ଭୂ ମିକା

ଗ ହଣ କରିଥ ଲା, ଯାହା ସଂଗଠିତ େହବାର ଦଶି ପେର 4 େକାଟି ିଟ୍ େଭ  ଜୀବିକାକୁ ୀକୃତି ଏବଂ ସୁରା େଦଇଥ ଲା।

ଏହି ଆଇନ ଦିଆଯାଇ ନଥ ଲା। ଏହା ଦାବି କରାଯାଇଥ ଲା।

େସବା'ର ଆେଗୱାନମାେନ-ାନୀଯ

଼

 ମହିଳା େନତାମାେନ େଯଉଁମାେନ ତୃ ଣମୂଳ ରେର ସଠିତ ହୁ ଅି-ଏହି ଦଶ ନର

କା 

଼

ମ ଅଭ 

଼

 । େସମାେନ କା 

଼

କ ମର ହିତାଧ କାରୀ ନୁହଁି। େସମାେନ େହଉଛି ସଂଗଠନର େପ ରକ ଶ , ଅଭ ଯାନ

ଆେଯ

଼

ାଜନ କରିବା, େସବା ପ ଦାନ କରିବା ଏବଂ ପାଯ

଼

ତ ଠାରୁ  ଆର କରି ଜାତୀଯ

଼

 ସରକାର ପ 

଼

 ନୀତିଗତ ମେର ନିଜ

ସଦାଯ

଼

ର ପ ତିନିଧ  କରିବା ପାଇଁ ଦାଯ

଼

ୀ।

େସବା କମକା ୁଲ ଗ ାଜୁଏ ାନ ଉପେର 2007େର କରାଯାଇଥ ବା ଏକ ସେବ ଣରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ 68 ପ ତିଶତ

େସମାନ କା 

଼

 ଉପେର ଅଧ କ ଆବିାସ ଏବଂ ପରିବାର ମ଼େର ଉ ମ 

଼

ାଦା ବିଷଯ

଼

େର ସୂଚନା େଦଇଛି। େସବା

କା 

଼

କ ମ ାରା େଗାୀଗତ କା 

଼

େର ମହିଳାମାନର ଅଂଶଗ ହଣ ବୃ  ପାଇଛି ଏବଂ ଘେରାଇ ହିଂସା ହ ାସ ପାଇଛି-ଯାହାର

ଫଳାଫଳ ସାଧାରଣତଃ ଆଥକ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. କା 

଼

କ ମ ାରା ଆକଳନ କରାଯାଉଥ ବା ପରିମାଣଠାରୁ  ଅଧ କ।

ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ ହାରେଯା

଼

 ଶିାଃମିଶନ ଶ  ଆଥକ ଭ ିଭୂ ମି ନିମ ାଣ କରିଛି। େସବା ଯାହା ଦଶ ାଉଛି ତାହା େହଉଛି



ପରବ ୀ ରର ସଶ କରଣ ପାଇଁ ମହିଳାମାନର ସାମୂହିକ ର, ଓକିଲାତି ମତା ଏବଂ େନତୃ ର ନିମ ାଣ ଆବ

଼

କ-
େକବଳ େସମାନର ସଯ

଼

 ପୁକ ନୁେହଁ। ମିଶନ ଶ  ଏବଂ େସବା ମ଼େର ଥ ବା 

଼

ବଧାନ େହଉଛି ଆଥକ ଅଂଶଗ ହଣ

ଏବଂ ରାଜେନ ତିକ ଏେଜି  ମ଼େର ଥ ବା 

଼

ବଧାନ। ଏନଜିଓମାେନ ଏହାକୁ ପୂରଣ କରିବାେର ସାହା

଼

 କରିପାରିେବ।

2. ମହିଳା ହାଉସିଂ ଟ  (ଗୁଜରାଟ)

ଏମ୍. ଏଚ୍. ଟି. େସବା ଇେକାସି ମରୁ  ଏକ ନି େଫାକସ୍ ସହିତ ବାହାରିଥ ଲାଃ ଗରିବ ମହିଳା ଘର ଏବଂ ସଦାଯ

଼

।

େସମାନର ମୂଳ ଅଦୃ ି-େଯ ଆବାସ ଏବଂ ପେଡ଼ାଶୀ ଅବା େମୗଳ କ ଭାବେର ମହିଳା ସମ

଼

ା, କାରଣ ମହିଳାମାେନ

େସଥ େର ଅଧ କ ସମଯ

଼

 ବିତାି ଏବଂ ଅପ 

଼

ା ଜଳ, ପରିମଳ ଏବଂ ଭ ିଭୂ ମିର ପରିଣାମକୁ ଅଧ କ ତୀବ  ଭାବେର ବହନ

କରି-ସି ଧାସଳଖ ଆଦିବାସୀ ଓଡ଼ିଶାକୁ ହାରେଯା

଼

 |

ଏମ୍. ଏଚ୍. ଟି. ର ଆଭ ମୁ

଼

 ନିମ ାଣରୁ  ନୁେହଁ ବରଂ ସଂଗଠିତ କରିବା ଠାରୁ  ଆର େହାଇଥାଏ-ମହିଳାମାନୁ ନିଜ ସଦାଯ

଼

େର

କ "ଣ ଆବ

଼

କ େସ ବିଷଯ

଼

େର ନିଜ ବୁଝାମଣା  କରିବା, ଏବଂ ତା" ପେର ସରକାରୀ େଯାଜନାଗୁଡ଼ିକୁ ହାସଲ କରିବା,

ାନୀଯ

଼

 ସଂା ସହିତ ବୁଝାମଣା କରିବା ଏବଂ ସାମୂହିକ ଭାେବ ଉତି କା 

଼

କାରୀ କରିବା ପାଇଁ େସମାନୁ ସମଥ ନ କରିବା।

ଆବାସ ଉତି ସହିତ ଜଡିତ େଗାୀ ସଯ

଼

 ମେଡଲ ଓଡ଼ିଶାର ଆଦିବାସୀ  କ ପାଇଁ ବିେଶଷ ଭାବେର ପ ାସ କ, େଯଉଁଠାେର

ଆବାସ ଗୁଣବା ଅ

଼

 ଖରାପ ଏବଂ ସରକାରୀ ଆବାସ େଯାଜନା ନିଯ

଼

ମିତ ଭାବେର ସବ ାଧ କ ଅବେହଳ ତ ପରିବାରକୁ ବାଦ

େଦଇଥାଏ।

ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ ହାରେଯା

଼

 ଶିାଃଆବାସ, ଜଳ ଏବଂ ପେଡ଼ାଶୀ ଭ ିଭୂ ମି ମହିଳା ସଶ କରଣ ଠାରୁ  ଅଲଗା େତ  ନୁେହଁ।

େସଗୁଡ଼ିକ େହଉଛି େଭୗତିକ ଆଧାର ଯାହା ଉପେର ମହିଳା ଆଥକ ଏବଂ ସାମାଜିକ ଜୀବନ ବିଥାଏ। ଏନ୍. ଜି. ଓ. ଯାହା

ଆବାସ ଅଧ କାର ଏବଂ େଗାୀ ଭ ିଭୂ ମିକୁ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.-ସଂଯୁ କା 

଼

କ ମେର ଏକୀକୃତ କରିଥାଏ-େଗାୀମାନୁ

ପ ଧାନମୀ ଆବାସ େଯାଜନା, ଜଳ ଜୀବନ ମିଶନ ଏବଂ େଗାୀ ଭ ିଭୂ ମି ପାଇଁ ଏମ୍. ଜି. ଏନ୍. ଆର୍. ଇ. ଜି. ଏ. େର ପ େବଶ

କରିବାେର ସାହା

଼

 କରିଥାଏ-ସଯ

଼

 ଏବଂ ଋଣକୁ ଏକମାତ  େତ  ଭାବେର ବିେବଚନା କରୁ ଥ ବା ତୁ ଳନାେର ଅଧ କ ସମି ତ

ସଶ କରଣ କା 

଼

 କରୁ ଛି।

3. ସି. ଆଇ. ଏନ୍. ଆଇ.-ଚାଇ  ଇନ୍ ନିଡ୍ ଇନି

଼

ୁ ଟ୍ (ପିମବ ଏବଂ ପୂବ  ଭାରତ)

ମହିଳା ସଶ କରଣ ପାଇଁ ସି . ଆଇ. ଏନ୍. ଆଇ. ର ପ ାସ କତା ବିେଶଷ କରି େସମାନର ସମି ତ େଗାୀ ା଼

ମେଡଲେର ରହିଛି, ଯାହା ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ମହିଳାମାନୁ ଆଗଧାଡ଼ିର ା଼ କମ ୀ ଭାେବ ନିେଯ

଼

ାଜିତ କରିଥାଏ ଏବଂ ମହିଳା

ଆଥକ ସଂଗଠନ ତଥା ଉତ ମାତୃ  ଓ ଶିଶୁ ା଼ ଫଳାଫଳ ମ଼େର ଥ ବା ସକ କୁ ପ ଦଶତ କରିଥାଏ।

କିେଶାର ଝିଅ ଏବଂ ଗଭ ବତୀ ମହିଳାମାନୁ ପ ଜନନ ା଼ ଏବଂ ପୁିକର ବା ା ପ ଦାନ କରିବା ପାଇଁ ବିହାର, ଛତିଶଗଡ଼

ଏବଂ ଓଡ଼ିଶାେର ସି . ଆଇ. ଏନ୍. ଆଇ. ସେମତ ତାଲ ମପ ା ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

ମାନୁ େପାଷଣ ସଖୀ (ପୁିକର ବୁ)

ଭାେବ କା 

଼

କାରୀ କରାଯାଇଥ ବା ାଭ ମାନ ପ ଦଶ ନ କା 

଼

କ ମରୁ  ଜଣାପଡ଼ିଛି େଯ ତାଲ ମ ଏବଂ ତାବଧାନେର ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.

ସହ େଯାଡ଼ି େହାଇଥ ବା ମହିଳାମାେନ ଅ

଼

ାବ

଼

କ ପୁିକର େସବାଗୁଡ଼ିକର େଶଷ-ମାଇଲ ବିତରଣେର ଉତି ଆଣିବା ପାଇଁ

ଅନୁଦାନକୁ ପ ଭାବୀ ଢେର ପରିଚାଳନା କରିପାରିେବ-ଯଦି େସମାେନ ସମ, ତାବଧାନେର ଏବଂ େଶାଷଣରୁ  ସୁରିତ

ଥାଆି।

ଓଡ଼ିଶା ଉପାଦାନ ସି ଧାସଳଖ ପ ାସ କ। ସି . ଆଇ. ଏନ୍. ଆଇ. ଆଦିବାସୀ ଓଡ଼ିଶାେର କା 

଼

 କରିଛି ଏବଂ ଏହି ସଭ େର

େଗାୀ ା଼ ବିତରଣର ନି ଗତିଶୀଳତାକୁ ବୁଝିଛି।

ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ ହାରେଯା

଼

 ଶିାଃଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

ମାନୁ େଗାୀ ା଼ କମ ୀ, ଆଇନ ସହାଯ

଼

ତା ନାବିକ, ଏବଂ

େଯାଜନା-ସେଚତନତା ସୁବିଧା ପ ଦାନକାରୀ ଭାେବ ତାଲ ମ ଦିଆଯାଇପାରିବ-େସମାନର ଭୂ ମିକାକୁ ସଯ

଼

-େଗାୀ ସଦ

଼



ଠାରୁ  େଗାୀ ସଳ 

଼

  ପ 

଼

 ସସାରିତ କରାଯାଇପାରିବ। ଏହା ମହିଳାମାନ ପାଇଁ (ଦତା, ିତି, ଆଯ

଼

) ଏବଂ



େସମାେନ େଯଉଁ ସଦାଯ

଼

େର େସବା କରୁ ଛି (ଅଧ କାର ଏବଂ େସବାଗୁଡ଼ିକର ଉତ ଉପଲତା) ପାଇଁ ମୂ

଼

 ବୃ  କରିଥାଏ।

ମୁ

଼

 ଡିଜାଇନ୍ ଆବ

଼

କତା େହଉଛି ଉପଯୁ ତାଲ ମ ଏବଂ ପ କୃତ ତଦାରଖ-େକବଳ ନାମମାତ  ପଦବୀ ନୁେହଁ।

4. ସି. ୱାଇ. ଏସ୍. ଡି.-ଯୁବ ଓ ସାମାଜିକ ବିକାଶ େକ (ଓଡ଼ିଶା)

ସି . ୱାଇ. ଏସ୍. ଡି. ଓଡ଼ିଶାର ନିଜ ଆଦଶ  ସଂଗଠନଗୁଡ଼ିକ ମ଼ରୁ  ଅ

଼

ତମ ଏବଂ ଆଦିବାସୀ ଜି. ବି. ଭ . ସଭ େର ଏହା କ "ଣ

ପ ଦଶ ନ କରିଛି ତାହା ନି ପରୀଣର େଯା

଼

। େକାଭ ଡ-19 ସମଯ

଼

େର ଏବଂ ପେର େକାରାପୁଟ ଅଗ ତ

େବାଇପାରିଗୁଡା  େକ  େସମାନର କା 

଼

 ଦୁଗ ମ ଆଦିବାସୀ ଅଳେର େଗାୀ ଭ ିକ ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ା ପାଇଁ ଏକ

ମେଡଲ।

ସି . ୱାଇ. ଏସ୍. ଡି. ଆଭ ମୁ

଼

କୁ କା 

଼

ମ କରିଥ ବା ପ ମୁଖ ଡିଜାଇନ୍ ଉପାଦାନଗୁଡ଼ିକ େହଲାଃ େସମାେନ େକବଳ ମହିଳା

ନୁହି, ସଦାଯ

଼

 ଭ ତରୁ  ଉଭଯ

଼

 ପୁରୁ ଷ ଏବଂ ମହିଳା େାେସବୀୁ ନିଯୁ  େଦଇଥ େଲ; େସମାେନ େଗାୀ େାେସବୀ

ସହିତ ଅନୱାଡି କମ ୀ ଏବଂ ଆଶା କମ ୀମାନୁ ତାଲ ମ େଦଇଥ େଲ; ମହିଳାମାେନ ଜିା ରୀଯ

଼

 େସବାେର ପହିେବ

େବାଲ  ଆଶା କରିବା ପରିବେ  େସମାେନ ତୃ ଣମୂଳ ରେର େହେଡ ାପନ କରିଥ େଲ; ଏବଂ େସମାେନ

େହେଡଗୁଡ଼ିକୁ ପାଯ

଼

ତ ଏବଂ  କ ଶିଶୁ ସୁରା ଅଧ କାରୀ ସହ େଯାଡ଼ିଥ େଲ-ଯାହା ଏକ ଅିମ ପ 

଼

ାଯ

଼

 ପରିବେ  ଏକ

ପ କୃତ େରଫରଲ ମାଗ  ସୃି କରିଥ ଲା।

ଏକ ନିଯ

଼

ିତ ପରୀଣରୁ  େହାଇନଥ େଲ ମ଼ ଫଳାଫଳଗୁଡିକ ଡ

଼

ୁ େମ କରାଯାଇଥ ଲାଃ ଦୁଇ ଡଜନରୁ  ଅଧ କ ଏ. ଡ ଼ୁ.

ଡ ଼ୁ. ଏବଂ ଆଶା ତାଲ ମପ ା; େହେଡ ପ ତିା; େଯଉଁ ମହିଳାମାେନ ପୂବ ରୁ  େକେବ ହିଂସା ଅଭ େଯାଗ କରିନଥ େଲ

େସମାେନ ଅଭ େଯାଗ ଦାଖଲ କରିବା ଆର କରିଥ େଲ; ସପ  ଏବଂ ୱାଡ  ସଦ

଼

ମାେନ ପ ତିକି ଯ

଼

ାେର ନିେଯ

଼

ାଜିତ

େହାଇଥ େଲ।

ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ ହାରେଯା

଼

 ଶିାଃଆଦିବାସୀ ସଭ େର େଗାୀ-ଆଧାରିତ ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ାେର ଆରରୁ  ପୁରୁ ଷ

େଯାଗଦାନ ଆବ

଼

କ-ଏକ ପରବ ୀ ଚିାଧାରା ଭାବେର ନୁେହଁ। ପୁରୁ ଷ େାେସବୀ, ପୁରୁ ଷ ପାଯ

଼

ତ ସଦ

଼

, ଏବଂ ପୁରୁ ଷ

ସଦାଯ

଼

ର େନତାମାେନ େଯଉଁମାେନ ହିଂସା ନିବାରଣକୁ ବୁଝି େସମାେନ ସମାଧାନର ଏକ ଅଂଶ | ସମଗ  ସଦାଯ

଼

େର

ଅନୁିତ ଲ  ନିଯ

଼

ମ ାରା ସୃି େହାଇଥ ବା ସମ

଼

ାର ସମାଧାନ ପାଇଁ େକବଳ ମହିଳାମାନୁ ଏକତି ତ କରୁ ଥ ବା କା 

଼

କ ମ

େଗାଟିଏ ହାତେର ଲଢ଼

ୁ

ଛି |

5. କୁଦୁଶ ୀ (େକରଳ)

1998 େର ଆର େହାଇଥ ବା େକରଳର କୁଦୁଶ ୀ କା 

଼

କ ମ, ଆଜି 2.98 ଲ ପେଡ଼ାଶୀ େଗାୀେର 45 ଲ ମହିଳାୁ

ଅଭୁ  କରିଛି-ଭାରତେର ମହିଳା ସଶ କରଣ ଇେକାସି ମ୍ ସବୁଠାରୁ  ସୂ  ଭାବେର ହୃ ଦଯ

଼

ମ େହାଇଛି | ଓଡ଼ିଶା

ପାଇଁ ଏହାର ପ ାସ କତା ଉଭଯ

଼

 ଆକାଂୀ ଏବଂ ସତକ  |

ଆଇ. ଟି. ଏବଂ ଇେଲେାନି ସେମତ 18ଟି େତ େର ମହିଳା େନତୃ ାଧୀନ ୁଦ  ଉେ

଼

ାଗ; େଗାୀ େରାେଷଇ ଘର,

ଚୁ  ଭ ିକ ଚାଷ ଏବଂ ସାମାଜିକ େସବା ପରିଚାଳନା କରୁ ଥ ବା ମହିଳା; ନିବ ାଚିତ ମହିଳା ପ ତିନିଧ  ମା଼ମେର ାନୀଯ

଼

 ସଂା



଼

ବା ସହିତ ସି ଧାସଳଖ ସମ ଯ

଼

; ଏବଂ ଘେରାଇ ଦାରିଦ ଼ ହ ାସ ଉପେର ଡ

଼

ୁ େମେଡ ଫଳାଫଳ ସହିତ ଏକ  ଦାରିଦ ଼

ଦୂରୀକରଣ ଆେଦଶ ଆଦି, କୁଦୁଶ ୀ ସଫଳତାଗୁଡ଼ିକ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଯ

଼

ର ବାହାେର ରହିଛି।

କୁଦୁଶ ୀ ଯାହା ହାସଲ କରିଛି-ଏବଂ ମିଶନ ଶ , ଅଧ କ ସଂ

଼

ା ସେ, ସୂ  ଭାେବ ହାସଲ କରିପାରିନାହ-ତାହାର

କାରଣ େହଉଛି ସରକାରୀ ପ ତିବତାର ଗଭୀରତା, ସଂାଗତ ସହାଯ

଼

ତା ଢାାର ଗୁଣବା, ଏବଂ ଗୁରୁ ପୂ  ଭାେବ, ତିନି

ଦଶି ଧରି ଏହି କା 

଼

କ ମକୁ ବିକଶିତ କରିବା ପାଇଁ ଦୀଘ କାଳୀନ େଧ  

଼

। କୁଦୁଶ ୀ ଆଥକ ସଶ କରଣ ସହିତ

େଫେଡେରସନ୍ ଏବଂ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

 ରାଜେନ ତିକ ସଶ କରଣେର ବିପୁଳ ବିନିେଯାଗ କରିଥ େଲ। ଏହା ନାଟକୀଯ

଼

ଭାବେର ଉ େବସଲାଇନ୍ ମହିଳା ସାରତା ଏବଂ ସାମାଜିକ ମାନଦ ସହିତ େକରଳ ସଭ େର ମ଼ କା 

଼

 କରିଥ ଲା।



ଓଡ଼ିଶା ପାଇଁ ହାରେଯା

଼

 ଶିାଃ'କୁଦୁଶ ୀ'ମେଡଲକୁ ପାଇକାରୀ ଭ ିେର ଓଡ଼ିଶାକୁ ହାର କରାଯାଇ ପାରିବ

ନାହ-ଏହାର େମୗଳ କ ିତି ବହୁ ତ ଭ । କିୁ ଆଥକ ଯ

଼

ଂ ସହାଯ

଼

କ େଗାୀଗୁଡ଼ିକୁ ମହିଳାମାନ ପୂ  ନାଗରିକ ଏବଂ

ରାଜେନ ତିକ ଅଂଶଗ ହଣ ଦିଗେର ଏକ ବହୁ -ଦଶି ଯାତ ାର ପ ାର କ ବିୁ ଭାେବ ବିେବଚନା କରିବାର ନୀତି, ସଶ କରଣ

କା 

଼

କ ମର ଅିମ ବିୁ ଭାେବ ନୁେହଁ, ସି ଧାସଳଖ ଲାଗୁ େହାଇଥାଏ।'ମିଶନ ଶ 'ପଚିଶ ବଷ  ପୁରୁ ଣା ଏବଂ ଏହା ଅସାଧାରଣ

ପହଂଚ ସୃି କରିଛି। ଓଡ଼ିଶାର ମହିଳା ଆେାଳନର ପରବ ୀ ପ 

଼

ାଯ

଼

 ଗଭୀରତା ଉପେର ଆଧାରିତ େହବା ଆବ

଼

କ,



଼

ାପକତା ଉପେର ନୁେହଁ।

ଚତୁ ଥ  ଭାଗ-ଓଡ଼ିଶା ଅଭ େଯାଜନ-କ "ଣ ାନାରିତ ହୁ ଏ, କ" ଣ ହୁ ଏ
ନାହ, କ "ଣ ନିମ ାଣ େହବା ଆବ

଼

କ

ସିଧାସଳଖ କ "ଣ ାନାରିତ ହୁ ଏ

ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.-ଏଜ୍- ାଟଫମ  ମେଡଲ୍ମିଶନ ଶ  ମା଼ମେର ଓଡ଼ିଶାେର ଏହା ପୂବ ରୁ  ାପିତ େହାଇସାରିଛି। ବିରୀଯ

଼

ପ ମାଣରୁ  ଯାହା ାନାରିତ େହଉଛି ତାହା େହଉଛି ଏହି ବୁଝାମଣା େଯ ଏହି ମେର ସଯ

଼

 ଏବଂ ଋଣ ଠାରୁ  ଅଧ କ ଅଥ

ରହିବା ଆବ

଼

କ। ଆଇନଗତ ସାରତା, ା଼ ସୂଚନା, େଯାଜନା ସେଚତନତା ଏବଂ ସାମୂହିକ ସମଥ ନ ସମାନ ଭ ିଭୂ ମିର

ଆବ

଼

କତା ରହିଛି। ମିଶନ ଶ  ଏସଏଚଜି ସହିତ କା 

଼

 କରୁ ଥ ବା ଏି ଓମାେନ ଏହି ରଗୁଡ଼ିକୁ େଯାଡ଼ିବା ପାଇଁ ପୂବ ରୁ  ଯାହା

ରହିଛି ତାହା ସହିତ କା 

଼

 କରୁ ଛି-ସମାରାଳ ଢାା ନିମ ାଣ ନକରି।

େଗାୀ-ଆଧାରିତ ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ା- ବିେଶଷ କରି ତାଲ ମପ ା ପୁରୁ ଷ ଏବଂ ମହିଳା ଗ ାମ ରୀଯ

଼

 େାେସବୀ



଼

ବହାର, ଆନୁାନିକ େରଫରଲ ମାଗ  ସହିତ ସଂଯୁ-ସୁଦୂର ଆଦିବାସୀ ସଭ େର ସଠିକ୍ ଭାବେର କା 

଼

 କେର କାରଣ ଏହା

ମହିଳାମାନୁ ଦୁଗ ମ ଆନୁାନିକ ସି ମେର େନଭ େଗଟ୍ କରିବାର ଆବ

଼

କତା ନାହ | ସି ୱାଇଏସଡି େକାରାପୁଟେର ଏହା

ପ ଦଶ ନ କରିଥ ଲା | ଏହି ମେଡଲ ଓଡ଼ିଶାର ଉ-ଜିବିଭ  ଜିାେର ମାପନୀଯ

଼

 |

ମହିଳା ରାଜେନ ତିକ େନତୃ ର ସମଥ ନ- ନିବ ାଚିତ ମହିଳା ପ ତିନିଧ ମାନ ପାଇଁ ପ ଶିଣ କା 

଼

କ ମ ଯାହା ଆଇନଗତ ାନ,

ଏକତା େନଟୱାକ  ଏବଂ ଶାସନ ଆବିାସ ସୃି କେର-ଭାରତର ଅ

଼

ା

଼

 ାନରୁ  ସି ଧାସଳଖ ରା

଼

 ରୀଯ

଼

 କା 

଼

କ ମରୁ

ାନାର | ଓଡ଼ିଶାେର ପାଯ

଼

ତଗୁଡ଼ିକେର 50 ପ ତିଶତ ସଂରଣ ଅଛି | ରାଜେନ ତିକ ଅଂଶଗ ହଣ ପାଇଁ ଭ ିଭୂ ମି ବି

଼

ମାନ

| ନିବ ାଚିତ ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ସମଥ ନ ଢାା ପୁରୁ ଷ ସକ ୀଯ

଼

 ପ ତିନିଧ  ପରିବେ  ପ କୃତେର 

଼

ବହାର କରିବା ପାଇଁ

ିର ଭାବେର ବି

଼

ମାନ ନାହ |

ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. େଫେଡେରସନ୍ ମାଇେକ ା-ଏରପ ାଇଜ୍- ମିଶନ ଶ ର ନୂତନ ପ 

଼

ାଯ

଼

  ଭାେବ ଏହି ଦିଗେର ଆଗକୁ

ବଢ଼

ୁ

ଛି, େଯଉଁଥ େର ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ସଦ

଼

ମାେନ େସବା ପାଇଁ ସରକାରୀ ଚୁ   ପରିଚାଳନା କରୁ ଛି। କୁଦୁଶ ୀ ଏବଂ େସବା

ପରୁ  ମିଳ ଥ ବା ପ ମାଣ େହଉଛି େଯ ସମବାଯ

଼

 ସମିତିେର ପରିଣତ େହାଇ କା 

଼

ଶୀଳ ପୁ ର ଉପଲତା ସହିତ ାଯ

଼

ୀ

ଉେ

଼

ାଗ ସୃି କରିଥାଏ। ଏନ୍. ଜି. ଓ. ଗୁଡ଼ିକ 

଼

ବସାଯ

଼

ି କ ବିକାଶ ସହାଯ

଼

ତା, ବଜାର ସଂେଯାଗ ଏବଂ ଆଥକ ସାରତା ପ ଦାନ

କରି ଏହି ପରିବ ନକୁ ସମଥ ନ କରିପାରିେବ, ଯାହା ସାଧାରଣତଃ ସରକାରୀ କା 

଼

କ ମ ାରା େହାଇନଥାଏ।

କ "ଣ ପାଇଁ ଗୁରୁ ପୂ  ଖାପଖୁଆଇବା ଆବ

଼

କ

ଆଇନଗତ ସହାଯ

଼

ତା ଏବଂ 

଼

ାଯ

଼

 ପ ାି- ଆନୁାନିକ 

଼

ବା ରହିଛି (ୱାନ୍ ପ୍ େସର, ଆଇନ େସବା କୃ ପ, ପେା

ଏବଂ ଘେରାଇ ହିଂସା ଆଇନ) କିୁ ଦୁଗ ମ ଅଳେର ଆଦିବାସୀ ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ଏହା ସବ ନୁେହଁ। ଆନୁାନିକ ଅନୁାନ

ଏବଂ ଆଦିବାସୀ ସଦାଯ

଼

 ମ଼େର ଦୂରତା, ଭାଷା, ସାରତା ଏବଂ ସାଂୃତିକ ପ ତିବକ 

଼

ାପକ। ଏହି ସଭ େର ଆଇନଗତ

ସହାଯ

଼

ତା ଗ ହଣ କରିବାର ଅଥ  େହଉଛି େଗାୀ ରେର-ଓଡ଼ିଆ ଏବଂ ଆଦିବାସୀ ଭାଷାେର-ଆଇନଗତ ସେଚତନତା ସୃି



କରିବା ଏବଂ େଗାୀ େାେସବୀ ଏବଂ ଜିା ରୀଯ

଼

 ଆନୁାନିକ 

଼

ବା ମ଼େର େଧ  

଼

ଶୀଳ ସକ  ସୃି କରିବା।

ଜୀବିକା କା 

଼

କ ମର ରୂ ପେରଖଆଦିବାସୀ ସଦାଯ

଼

ର ମହିଳାମାନ ପାଇଁ କୃଷି ଶ ମର ଋତୁ କାଳୀନତା, ଜଲ ଉାଦ

ସଂଗ ହ (ପ ାଯ

଼

ତଃ ମହିଳା ାରା ପରିଚାଳ ତ) ର େକୀଯ

଼

ତା, ଏବଂ ଜମି ଅଧ କାର ପ ସ େଯଉଁଥ େର ମହିଳାମାେନ ସୁରିତ

କା 

଼

କାଳ ବିନା କା 

଼

 କରି, ତାହା ହିସାବକୁ େନବା ଆବ

଼

କ। ଅଣ-ଆଦିବାସୀ ସଭ  ପାଇଁ ନିମତ ମାନକ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.

ଜୀବିକା ମେଡଲ୍-ମହିଳାମାନ ପାଖେର ସମଯ

଼

, ଗତିଶୀଳତା ଏବଂ ସଯ

଼

 ିରତା ଅଛି େବାଲ  ଧରିେନବା-ଉ ଦାରିଦ ଼ ଥ ବା

ଆଦିବାସୀ  କର ପି. ଭ . ଟି. ଜି. ଏବଂ ଅନୁସୂଚିତ ଜନଜାତି ମହିଳା ପାଇଁ େମୗଳ କ ପୁନଃ ଡିଜାଇନ୍ ଆବ

଼

କ |

ଲ ଗତ ନିଯ

଼

ମ ପରିବ ନ କା 

଼

କ ମଆଦିବାସୀ ସଦାଯ

଼

େର ଏହା ବୁଝିବା ଆବ

଼

କ େଯ ଓଡ଼ିଶାର 62ଟି ଅନୁସୂଚିତ

ଜନଜାତିର ଆ

଼

ରୀଣ ବିବିଧ ଲ ଗତ ମାନଦ ରହିଛି-ଜାତିଭ ିକ ହିୁ ସମାଜ ତୁ ଳନାେର କିଛି ଅଧ କ ସମତାବାଦୀ, କିଛି

ନାହ। ମୁ

଼

ଧାରାର ସଦାଯ

଼

ଗୁଡ଼ିକ ପାଇଁ ପ ୁତ କରାଯାଇଥ ବା ଏକ 

଼

ାପକ "ଲ  ସେଦନଶୀଳତା" କା 

଼

କ ମ

ମାନଗିରିର େବାା ସଦାଯ

଼

 କିା ରାଯ

଼

ଗଡ଼ାର େଡାରିଆ େକା ମ଼େର କାମ କରିବ ନାହ। ପ େ

଼

କ ସଦାଯ

଼

ର

ମାନଦକୁ ପ କୃତେର ବୁଝିବା, ବି

଼

ମାନ ସମତାବାଦୀ ଉପାଦାନରୁ  ନିମ ାଣ କରିବା ଏବଂ ବି େଗାୀ ଅନୁାନ ମା଼ମେର

କା 

଼

 କରିବା ପାଇଁ କା 

଼

କ ମ ଆର କରିବାର ଆବ

଼

କତା ରହିଛି।

କ "ଣ ନିମ ାଣ େହବା ଆବ

଼

କ

ଓଡ଼ିଶାର ମହିଳା ସଶ କରଣ ପରିଦୃ

଼

େର ଦୁଇଟି ଗୁରୁ ପୂ  ଶୂ

଼

ାନ ରହିଛି, ଯାହାର ଖାପଖୁଆଇବା ପାଇଁ େକୗଣସି

ସମାଧାନ ନାହ।

ପ ଥମଟି େହଉଛିଆଦିବାସୀ ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ଜମି ଅଧ କାର ସୁରାଜଲ ଅଧ କାର ଆଇନ ସେ, ମହିଳାମାନ ପାଇଁ



଼

 ଗତ ଜଲ ଅଧ କାର ଉପାଧ  ବିରଳ। ମିଶନ ଶ ର ପ ସାର ସେ, କୃଷି ଜମି ପା ଉପେର ମହିଳା ନାମ 

଼

ତିକ ମ। ଜମି

ସୁରା ବିନା, ମହିଳା ଆଥକ ସଶ କରଣ ସଂରଚନାକ ଭାବେର ଦୁବ ଳ-ଛାଡପତ , ମୃ

଼

ୁ , କିା ପାରିବାରିକ ବିବାଦ

େସମାେନ ନିମ ାଣ କରିଥ ବା ସମ ଜିନିଷକୁ ଲ ଭାଇ େଦଇପାେର | ଜମି ଅଧ କାର ଡ

଼

ୁ େମେସନ୍, ଏଫ୍. ଆର୍. ଏ. ଦାବି

ସୁବିଧା, ଏବଂ ମହିଳା ସି ଦାବି ପାଇଁ ଆଇନଗତ ସମଥ ନେର ବିେଶଷ ଏନ୍. ଜି. ଓ. େମୗଳ କ କା 

଼

 କରୁ ଛି ଯାହା ଏସ୍.

ଏଚ୍. ଜି. ସଯ

଼

 କା 

଼

କ ମ ବିକ କରିପାରିବ ନାହ | ଏହି କା 

଼

 ମର, ଅସାନଜନକ, ଏବଂ ଆଇନଗତ ବିେଶଷତା

ଆବ

଼

କ କେର ଯାହା ଅଧ କାଂଶ ଏନଜିଓ ପାଖେର ନାହ | ଏହାକୁ ନିମ ାଣ କରିବାର ଆବ

଼

କତା ଅଛି |

ିତୀଯ

଼

ଟି େହଉଛିଆବାସ ରେର ଜୀବିତ-େକ ିକ ଜି. ବି. ଭ . େସବାଜିା ମୁ

଼

ାଳଯ

଼

େର ଥ ବା ୱାନ ପ୍ େସର

ମହିଳାମାନୁ େସବା ପ ଦାନ କରିଥାଏ, େଯଉଁମାେନ େସମାନ ପାଖେର ପହି ପାରିେବ। ନବରପୁରର ଅଧ କାଂଶ

ଆ

଼

ରୀଣ  େକ  ମହିଳାମାେନ ପହି ପାରିେବ ନାହ। ଯାହା ନାହ ତାହା େହଉଛି ଯର ଏକ କା 

଼

ମ ଧାରାବାହିକତା-
େଗାୀ ରୀଯ

଼

 ପ ଥମ ପ ତିକି ଯ

଼

ା,  କ ରୀଯ

଼

 ପରାମଶ , ଜିା ରୀଯ

଼

 ଆଶ ଯ

଼

 ଏବଂ ଆଇନଗତ ସହାଯ

଼

ତା-ଯାହା ପ କୃତେର

ଏକ 

଼

ବା ଭାବେର କା 

଼

 କେର। 

଼

 ଗତ ଅଂଶ ବି

଼

ମାନ | 

଼

ବା ନାହ | ଏହାକୁ ନିମ ାଣ କରିବା ପାଇଁ ାଯ

଼

ୀ ଏନଜିଓ

ପ ତିବତା, ସରକାରୀ ସହଭାଗୀତା ଏବଂ ବହୁ -ବଷ ର ପାି ଆବ

଼

କ କେର ଯାହା ଏକ ସାଧାରଣ ପ କ ଅନୁଦାନ ପରି କିଛି

େଦଖାଯାଏ ନାହ |

ପମ ଭାଗ-ସରକାରୀ େଯାଜନାର ମାନଚିତ ଣ
**ମିଶନ ଶ  (ଓଡ଼ିଶା):**ରା

଼

େର ପ ାଥମିକ ମହିଳା ସଶ କରଣ କା 

଼

କ ମ-6 ଲ ଏସଏଚଜି, 70 ଲ ସଦ

଼

,

ଜିପି/ କ/ଜିା ରେର େଫେଡେରସନ୍. ଏନଜିଓ ଭୂ ମିକାଃ ଏସଏଚଜିର ଗୁଣବା, େଫେଡେରସନ୍ ବିକାଶ, ବଜାର

ସଂେଯାଗ, ଏସଏଚଜି େବ ଠକେର ଆଇନଗତ ଏବଂ ା଼ ବିଷଯ

଼

ବୁ େଯାଗ କରିବା ଏବଂ ଏସଏଚଜି  ାଟଫମ  ମା଼ମେର



ସରକାରୀ େଯାଜନା ସହିତ ସଂେଯାଗ।

ମମତା େଯାଜନାଃପ ସବପୂବ  ଏବଂ ପ ସବ ପରବ ୀ ଯ ସୂ  କରୁ ଥ ବା ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ସ ମୂଳକ ମାତୃ  ସୁବିଧା

(କିି େର ₹5,000). ଏନ୍. ଜି. ଓ. ଭୂ ମିକାଃ ପୀକରଣ ସହାଯ

଼

ତା, ଡ

଼

ୁ େମେସନ୍ ସୁବିଧା, ପି. ଭ . ଟି. ଜି. ସଦାଯ

଼

େର

ବହିାର ଉପେର ନଜର ରଖ ବା।

ପ ଧାନମୀ ଉଳା େଯାଜନାଃବିପିଏଲ ପରିବାରଗୁଡ଼ିକୁ ମାଗଣା ଏଲପିଜି ସଂେଯାଗ। ବାେଯ

଼

ାମାସ େରାେଷଇ ାରା

ମହିଳା ସମଯ

଼

 ଏବଂ ା଼ େବାଝକୁ ସି ଧାସଳଖ ହ ାସ କରିଥାଏ। ଏନଜିଓ ଭୂ ମିକାଃ ସେଚତନତା, ପୀକରଣ, ରିଫିଲ

ସବସି ଡି ଉପେର ଫେଲା-ଅପ୍, ଏବଂ ପ କୃତ 

଼

ବହାର ଉପେର ନଜର ରଖ ବା (ରିଫିଲ ଖ  େହତୁ  ଅେନକ ସଂେଯାଗ ନିିଯ

଼

)।

**ଏକ ପ୍ େକ (ସଖୀ େକ):**ହିଂସା ାରା ପ ଭାବିତ ମହିଳାମାନ ପାଇଁ ସମି ତ ସହାଯ

଼

ତା-ଚିକିା, ଆଇନ,

େପାଲ ସ, ଆଶ ଯ

଼

, ମେନାସାମାଜିକ। ଓଡ଼ିଶାେର ଜିା ରେର ଓ. ଏସ୍. ସି . ରହିଛି। ଏନ୍. ଜି. ଓ. ର ଭୂ ମିକାଃ େଗାୀ ଏବଂ ଓ.

ଏସ୍. ସି . ମ଼େର େସତୁ ; ଓ. ଏସ୍. ସି . େସବା ବିଷଯ

଼

େର େଗାୀ ରୀଯ

଼

 ସେଚତନତା; ସଭ ାଇଭର୍ ସହେଯାଗ।

**ଡି. ଏ. ୱାଇ.-ଏନ୍. ଆର୍. ଏଲ୍. ଏମ୍. (ଦୀନଦଯ

଼

ାଲ ଅେ଼ାଦଯ

଼

 େଯାଜନା-ଜାତୀଯ

଼

 ଗ ାମୀଣ ଜୀବିକା ମିଶନ):**ଓଡ଼ିଶାେର

ଓ. ଆର୍. ଏମ୍. ଏ. ଏସ୍. ଜରିଆେର ଯ

଼

ଂ ସହାଯ

଼

କ େଗାୀ ଗଠନ ଏବଂ ଜୀବିକା ନିବ ାହ ପାଇଁ େକୀଯ

଼

 କା 

଼

କ ମ. ଏନ୍. ଜି. ଓ.

ର ଭୂ ମିକାଃ େଗାୀ ରେର ଯ

଼

ଂ ସହାଯ

଼

କ େଗାୀ ଗୁଡ଼ିକର ଗୁଣବା ବୃ  କରିବା, ବିେଶଷ କରି ଦୁଗ ମ ଅଳେର,

େଯଉଁଠାେର ସରକାର ପହଂଚ ସୀମିତ।

ପ ଧାନମୀ ଆବାସ େଯାଜନା-ଗ ାମୀଣଃଆବାସ େଯାଜନା  ଭାବେର ଟାଇଟଲ୍ ଡ

଼

ୁ େମେର ମହିଳା ନାମ ଆବ

଼

କ

କେର | ଏନଜିଓ ଭୂ ମିକାଃ ନିିତ କରୁ େଯ ପିଭ ଟିଜି ଏବଂ ଏସସି  ମହିଳା ନାମ ପ କୃତେର େରକଡ  େହାଇଛି, ନିମ ାଣ

ଗୁଣବା ତଦାରଖକୁ ସମଥ ନ କେର, ଏବଂ େଗାୀ ଭ ିଭୂ ମି ପାଇଁ ଏମଜିଏନଆରଇଜିଏସ ସହିତ ସଂେଯାଗ କେର |

**ଜଲ ଅଧ କାର ଅଧ ନିଯ

଼

ମ (2006):**ଆଦିବାସୀ ପରିବାର ପାଇଁ 

଼

 ଗତ ଏବଂ େଗାୀ ଜଲ ଅଧ କାର ପ ଦାନ

କରିଥାଏ। ଉଭଯ

଼

 ପତି/ପୀ ପାଇଁ ଆଇ. ଏଫ୍. ଆର୍. ଶୀଷ କେର ମହିଳା ନାମ ଅଭୁ  େହବା ଆବ

଼

କ. ଏନ୍. ଜି. ଓ.

ଭୂ ମିକାଃ େଗାୀ ସେଚତନତା, ଦାବି ପ ୁତି ସମଥ ନ, ବିଚାରାଧୀନ ଦାବି ଉପେର ଡି. ଏଲ୍. ସି . ସହିତ ଫେଲା-ଅପ୍, ଏବଂ ସି .

ଏଫ୍. ଆର୍. ଶାସନେର ମହିଳାମାନୁ ଅଭୁ  କରିବା ପାଇଁ ଓକିଲାତି |

େବଟି ବଚାଓ େବଟି ପଢ଼ାଓଃଜ  ସମଯ

଼

େର ଲ  ଅନୁପାତ, ବାଳ କା ଶିା ଏବଂ ସୁରା ଉପେର ଼ାନ ଦିଅୁ. ଏନ୍. ଜି. ଓ.

ଭୂ ମିକାଃ େଗାୀ ସେଚତନତା, ବି

଼

ାଳଯ

଼

 ପୀକରଣ ତଦାରଖ, ଏବଂ କିେଶାର ଝିଅମାନୁ ଛାତ ବୃି େଯାଜନା ସହିତ

େଯାଡ଼ିବା।

ପ ଧାନମୀ ମୁଦ ା େଯାଜନାଃ2024 େର 68 ପ ତିଶତ ଋଣ ମହିଳା ଉେ

଼

ାଗୀୁ ଦିଆଯାଇଥ ଲା. ଏନ୍. ଜି. ଓ. ଭୂ ମିକାଃ

ଆଥକ ସାରତା, ଋଣ ଆେବଦନ ସହାଯ

଼

ତା, ଏବଂ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି.-ସଂଯୁ ସୂ ଉେ

଼

ାଗ ପାଇଁ 

଼

ବସାଯ

଼

 ବିକାଶ।

ଷ ଭାଗ-ଅଧ କ ପଢ଼ିବା-ଯାହା େଲଖାଯାଇଛି େସଥ ରୁ  ସେବ ାମ
ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ପ ମାଣଃ

ସାମୂହିକ ସଶ କରଣର ଶ  ମହିଳା *-କୁମାର ଏବଂ ଅ

଼

ମାେନ, ପି. ଏମ୍. ସି . (2021): ପୂବ  ଭାରତେର ଡୁ . ଇ.

ଏ. ଆଇ. 

଼

ବହାର କରି ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗୁଡ଼ିକର ପ ଭାବ ବିଷଯ

଼

େର ସବୁଠାରୁ  ଯଶୀଳ ଅଥ ନକ

଼

ତିକ ଅ଼ଯ

଼

ନ।

ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ଗୁଡ଼ିକ କ "ଣ କରି ଏବଂ କ" ଣ ପରିବ ନ କରି ନାହ ତାହା ିର କରିଥାଏ। େକୗଣସି  ଏସ୍.

ଏଚ୍. ଜି. ଆଧାରିତ କା 

଼

କ ମ ପ ୁତ କରିବା ପୂବ ରୁ  ଏହାକୁ ପଢ଼ିବା ଆବ

଼

କ।



ମହିଳା ଯ

଼

ଂ ସହାଯ

଼

କ େଗାୀଗୁଡ଼ିକ ାରା ସାବ ଜନୀନ ନିି ଗ ହଣ ଏବଂ ମହିଳା ସଶ କରଣେର ଏହାର

େଯାଗଦାନ-ଜାଭାେଲଟା ଗାଲ ଏବଂ କେବ ଟ୍, ବି ବିକାଶ ନୀତି (2024): ାଯ

଼

ୀ ସଶ କରଣର ମାଗ  ଭାେବ

େକବଳ 

଼

 ଗତ ଆଯ

଼

 ନୁେହଁ, ସାମୂହିକ ସାବ ଜନୀନ କା 

଼

ାନୁାନର ପ ସକୁ ଗ ହଣ କରିଥାଏ। କୁମାର ଅ଼ଯ

଼

ନ

ସହିତ ଏହାର ଉପେଯାଗ କରୁ।

ଓଡ଼ିଶା ପ ସଃ

େକ. ବି. େକ.-ଆଇ. ଆଇ. ପି. ଏ. (ଏକାଧ କ େଲଖକ) େର ମହିଳା ସଶ କରଣ ଉପେର ମିଶନ ଶ ର ପ ଭାବକୁ

ମୂ

଼

ାନ କରିବାଃ ଓଡ଼ିଶାର ସବ ାଧ କ ବିତ ଜିାଗୁଡ଼ିକେର ମିଶନ ଶ  ଫଳାଫଳର ସବୁଠାରୁ  

଼

ବିତ ଅ଼ଯ

଼

ନ।

କଳାହାି, େକାରାପୁଟ, ବଲା ର କିା ଆଖପାଖ ଜିାେର ମହିଳା କା 

଼

କ ମ ଡିଜାଇନ୍ କରୁ ଥ ବା େଯେକୗଣସି



଼

  ପାଇଁ ଅ

଼

ାବ

଼

କ ପଠନ।

ମହିଳା ସଶ କରଣଃ ମିଶନ ଶ  ପାଇଁ େସବା ଶିା *-ଓଡ଼ିଶା  ସ୍ (2025): ମିଶନ ଶ  କ "ଣ ହାସଲ କରିଛି

ଏବଂ ଏପ 

଼

 କ" ଣ କରିନାହ, ତାହାର ଏକ ସେାଟ ତୁ ଳନାକ ବିେଷଣ, େସବା ମାନଦକୁ 

଼

ବହାର କରି।

ପଠନେଯା

଼

 ଏବଂ 

଼

ବହାରିକ ଦୃିରୁ  ଉପେଯାଗୀ।

ଜି. ବି. ଭ .:

ଓଡ଼ିଶାେର ଲ -ଭ ିକ ହିଂସାର ବିେଷଣ-ଜ ାଲ୍ ଅଫ୍ ପଲ ଟିକାଲ୍ ସାଇ  ଆ ଗଭ ା  (2025): ଓଡ଼ିଶାର

ସଭ େର ଜିବିଭ  ଢାା, 

଼

ାଯ

଼

 େତ େର ପ ତିବକ ଏବଂ େଗାୀ ପ ତିକି ଯ

଼

ାର ସ

଼

ତମ 

଼

ବିତ ପରୀା।

ଦ ରା

଼

 ହେପ ଭାରତେର ଜି. ବି. ଭ . କୁ େରାକିବାେର ସାହା

଼

 କରିପାରିବ *-ାମ୍ ହବ୍

(2024): ଏକାଧ କ ବିଭାଗେର ଦାଯ

଼

ି  ବିାର କରିବା ପରିବେ  ଏକୀକୃତ, ଉଗ ୀକୃତ ଜି. ବି. ଭ .

ପ ତିକି ଯ

଼

ା ଭ ିଭୂ ମି ପାଇଁ ଯୁ  | ଓଡ଼ିଶାର ଜିା ରୀଯ

଼

 େଯାଜନା ପାଇଁ ପ ଯୁ

଼

 |

ରାଜେନ ତିକ ସଶ କରଣଃ

ପାଯ

଼

ତଗୁଡ଼ିକେର 30 ବଷ ର ମହିଳା ସଂରଣରୁ  ଶିା *-ଓ. ଆର୍. ଏଫ୍. (2024): ପ ି-ପ ଧାନ ଗତିଶୀଳତା

ଉପେର ବିେଶଷ ଼ାନ େଦଇ, ଭାରତୀଯ

଼

 ରା

଼

ଗୁଡ଼ିକେର ସଂରଣ କ "ଣ ହାସଲ କରିଛି ଏବଂ କ" ଣ ହାସଲ

କରିବାେର ବିଫଳ େହାଇଛି ତାହାର ସବୁଠାରୁ  ସାତିକ ଆକଳନ।

ପାଯ

଼

ତିରାଜେର ସଂରଣର ପ ଭାବ-ଚେାପା଼ାଯ

଼

 ଏବଂ ଡୁ େ ା, ଦାରିଦ ଼ କା 

଼

ାନୁାନଃ େମୗଳ କ ଆର. ସି . ଟି.

ଅ଼ଯ

଼

ନ ଦଶ ାଉଛି େଯ ସଂରିତ ଆସନ ବିଶି ଗ ାମ ପାଯ

଼

ତଗୁଡ଼ିକ ମହିଳାମାନ ଭ ିଭୂ ମି େତ େର ଅଧ କ

ନିେବଶ କରିଥାି। ସଂି, କେଠାର, ପ ଭାବଶାଳୀ।

ବିରୀଯ

଼

 ମେଡଲଃ

ଭାରତର ଆନିଯୁ ମହିଳା ସଂଘଃ 

଼

ାପକ ରେର ଗରିବ ମହିଳାମାନୁ ଏକତି ତ କରି ସଶ କରଣ *-ବି



଼

ାଃ େସବା ମେଡଲକୁ 

଼

ବିତ ଭାେବ ଡ

଼

ୁ େମ କେର। ତଥାପି େସବା ମାନକ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. କା 

଼

କ ମଠାରୁ  କ

"ଣ ଭ , ତାହାର ସେବ ାମ ଏକକ ସମୀା।

ଏକ ଅିମ ଟିଣୀଃ କ "ଣ ଅଛି ଏବଂ କ" ଣ ଆବ

଼

କ ତାହା ମ଼େର ଦୂରତା
ଓଡ଼ିଶାେର ଏପରି କିଛି ଅଛି ଯାହା ଅଧ କାଂଶ ଭାରତୀଯ

଼

 ରା

଼

ଗୁଡିକେର ନାହ◌ଃ ଏକ 25 ବଷ  ପୁରୁ ଣା, ରା

଼



଼

ାପୀ,

ସରକାରୀ ସମଥତ ମହିଳା ସଂଗଠନର ଭ ିଭୂ ମି ଯାହା 70 ଲ ମହିଳା ନିକଟେର ପହି ସାରିଛି। ମିଶନ ଶ  ଏକ



ପାଇଲଟ ନୁେହଁ। ଏହା ଏକ  ାଟଫମ  | ପ   ଏହା ନୁେହଁ େଯ ଏହାକୁ ନିମ ାଣ କରାଯିବ କି ନାହ-ଏହା ପୂବ ରୁ  ନିମତ

େହାଇସାରିଛି-କିୁ ଏହା ଉପେର କ'ଣ ନିମ ାଣ କରାଯିବ।

େବ ିକ ପ ମାଣ, ଓଡ଼ିଶା-ନି ଗେବଷଣା, ଏବଂ ଦୃାମୂଳକ ସଠନଗୁଡ଼ିକର ଅଭ ତା ସବୁ େଗାଟିଏ ଉରକୁ

ସୂଚାଉଛିଃ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. ମା଼ମେର ଆଥକ ସଶ କରଣ େହଉଛି ମୂଳଦୁଆ, ସେବ ା ସୀମା ନୁେହଁ। େସହି ମୂଳଦୁଆ ଉପେର

ଯାହା ରହିଛି-ଆଇନଗତ ସାରତା, ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ା, ରାଜେନ ତିକ େନତୃ  ସମଥ ନ, ଜମି ଅଧ କାର, ଆଦଶ  ପରିବ ନ-
ତାହା ହ ଆଥକ ଅଂଶଗ ହଣକୁ ପ କୃତ ଜୀବନ ପରିବ ନେର ରୂ ପାରିତ କରିଥାଏ।

ଓଡ଼ିଶାର ମହିଳା େତ େର କା 

଼

 କରୁ ଥ ବା ଏନ୍. ଜି. ଓ. ଗୁଡ଼ିକର ଏକ ନି ଏବଂ ଗୁରୁ ପୂ  ଭୂ ମିକା ରହିଛିଃ ମିଶନ ଶ

ପୂବ ରୁ  ଯାହା କରିସାରିଛି ତାହାର ନକଲ କରିବା ନୁେହଁ, ବରଂ ଏହାକୁ ଆଗକୁ େନବା। େଯଉଁ ରଗୁଡ଼ିକୁ ସରକାରୀ କା 

଼

କ ମ

ସହଜେର େଯାଡ଼ିପାରିବ ନାହ, େସଗୁଡ଼ିକୁ େଯାଡ଼ିବାକୁ େହବ। ମିଶନ ଶ ର ନିଜ ଦତା ତ

଼

ରୁ  ଯାହା ଜଣାପଡ଼

ୁ

ଛି, ତାହା

କମ୍ ଉପେଯାଗୀ-ସବୁଠାରୁ  ଦୁଗ ମ, ସବୁଠାରୁ  ଅଧ କ ଆଦିବାସୀ, ସବୁଠାରୁ  ଅଧ କ ବାଦ ପଡ଼ିଥ ବା-େସହି ସଦାଯ

଼

େର କା 

଼

କରିବା-ଏପରି ଜୀବନ-େକ ିକ 

଼

ବା ନିମ ାଣ କରିବା, ଯାହା େକଉଁଠି ବି ନାହ, କିୁ ସବୁଆେଡ଼ ଆବ

଼

କ। ନିବ ାଚିତ ମହିଳା

ପ ତିନିଧ ମାନୁ ସମଥ ନ କରିବା, େଯଉଁମାନ ପାଖେର ଆସନ ଅଛି କିୁ ଏପ 

଼

 ର ନାହ।

ଏହା ଏକ ମର କା 

଼

। ଏହା ଏପରି ଫଳାଫଳ ସୃି କରିଥାଏ ଯାହାର ଚିତ  ଉେାଳନ କରିବା କକର ଏବଂ ଏହାର େଶ ଯ

଼

ନିରୂ ପଣ କରିବା କକର। ଏହା ବାଷକ ପ କ ବିବରଣୀକୁ ଗ ହଣ କରିନଥାଏ। ଏହା ମ଼ େକେତକ ଗୁରୁ ପୂ  କା 

଼

 ଯାହା

େସହି ସଦାଯ

଼

ଗୁଡ଼ିକ ପାଇଁ କରାଯାଇପାରିବ େଯଉଁଠି ଏହାର ସବ ାଧ କ ଆବ

଼

କତା ରହିଛି।

ଏହି େସର୍ ପ ାଇମର ଜାବା ସୁ ଟ  ାନ ଦଳ ାରା ଜାବା ସୁ ାନ କମ ର ଅଂଶ ଭାବେର େଲଖାଯାଇଥ ଲା | ଏପି ଲ୍ 2026

େର ପ କାଶିତ | ସଂେଶାଧନ, େଯାଗ କିା ଆେଲାଚନା ପାଇଁ◌ଃknowledge@jabasu.org*

ପ ମାଣ ମାନଃ ବି-ବହୁ -ଅ଼ଯ

଼

ନ। ଏହି ପ ାଇମର ଏକାଧ କ ାଧୀନ ମୂ

଼

ାନ ଏବଂ ସହକମ ୀ-ସମୀା ଅନୁସାନ ଉପେର

ଆଧାରିତ। ଏହା ଏକ 

଼

ବିତ ସମୀାକୁ ପ ତିନିଧ  କେର ନାହ। େଶଷ ସମୀାଃ ଏପି ଲ 2026 *

ସିତ ାନ କମ  ବିଷଯ

଼

ବୁଃ

ଅ

଼

ାସ ଟିଣୀଃ ଏସ୍. ଏଚ୍. ଜି. େଫେଡେରସନ୍ ମେଡଲ୍-ସଯ

଼

 େଗାୀ ବାହାେର

ଅ

଼

ାସ ଟିଣୀଃ ଦୂରବ ୀ ଆଦିବାସୀ ସଭ େର େଗାୀ-ଆଧାରିତ ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ା

ଅ

଼

ାସ ଟିଣୀଃ ମହିଳା ରାଜେନ ତିକ େନତୃ -ନିବ ାଚିତ ପ ତିନିଧ ମାନୁ ସମଥ ନ କରିବା

ସଠନର ଟଲାଇଟଃ େସବା-ସହ-ସମାନତା ରଣନୀତି ଭାେବ ସଂଘଷ  ଏବଂ ବିକାଶ

ଅଗ  ଟଲାଇଟଃ େକାରାପୁଟର ଆଦିବାସୀ ଗ ାମେର ସି . ୱାଇ. ଏସ୍. ଡି.-ଜି. ବି. ଭ . ପ ତିକି ଯ

଼

ା

ଅଗ  ଟଲାଇଟଃ କୁଦୁଶ ୀ-ଏକ ପରିପ ମହିଳା ଇେକାସି ମ କିପରି େଦଖାଯାଏ

େସର ପ ାଇମରଃ ଶିଶୁ କ

଼

ାଣ (େସର 1)-ମାତୃ  ଅଥ ନୀତି ଲ 

େସର ପ ାଇମରଃ ସାମାଜିକ 

଼

ାଯ

଼

 ଏବଂ ଆଦିବାସୀ କ

଼

ାଣ (େସର 3)-ଆଃବିଭାଗୀଯ

଼

 

଼

ତିକ ମ

ଉେଖ କରାଯାଇଥ ବା ସରକାରୀ େଯାଜନାଗୁଡ଼ିକଃ

ମିଶନ ଶ /ଓଆରଏମଏଏସ

ମମତା େଯାଜନା

ପ ଧାନମୀ ଉଳା େଯାଜନା

ୱାନ୍ ପ୍ େସର (ସଖୀ)
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େଡ-ଏନ୍. ଆର୍. ଏଲ୍. ଏମ୍./ଓ. ଆର୍. ଏମ୍. ଏ. ଏସ୍.

ପ ଧାନମୀ ଆବାସ େଯାଜନା-ଗ ାମୀଣ

ଜଲ ଅଧ କାର ଅଧ ନିଯ

଼

ମ 2006

େବଟି ବଚାଓ େବଟି ପଢ଼ାଓ

ପ ଧାନମୀ ମୁଦ ା େଯାଜନା
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